
 

PERFIL DE CARGO 

I.  DEPENDENCIAS DEL CARGO 

Cargo:    Auxiliar de Cocina o Copería  

Nº de Vacantes: 02 

Región De la Araucanía  

Comuna o Provincia: Temuco 

Tipo de Vacante:   Contrata  

Renta Bruta $ 369.482 aprox.  Horas: 44 horas semanales 

II. OBJETIVO DEL CARGO 

Realizar labores de higiene, limpieza y aseo en Casino Complejo Policial de La 
Araucanía. 

III. FUNCIONES DEL CARGO 

 Realizar las labores de higiene, aseo y desinfección de áreas asignadas, 
para garantizar el cumplimiento de las normas sanitarias. 

 Asegurar el orden y mantención de los útiles y herramientas de trabajo para 
su uso. 

 Limpieza y Aseo en Casino General 

 Lavado de vajillas y utensilios.  

 Atención de público asistente al casino. 

IV.REQUISITOS GENERALES      

Formación: 

Enseñanza Media completa y haber aprobado un curso 
de capacitación en un C.F.T. del Estado o reconocido por 
éste, o su equivalente de las Fuerzas Armadas y de 
Orden y Seguridad, atingente al cargo o de otra área.  

Experiencia: 
2 años en el  rubro de Alimentación,  conocimientos en 
manipulación de alimentos. 

V.COMPETENCIAS 

 Eficiencia 

 Orientación Detalle / Calidad 

 Perseverancia frente a tareas rutinarias 

 Ajuste a las normas 

 Manejo de Relaciones Interpersonales 

VI. ETAPAS PROCESO DE SELECCIÓN 

FECHA DE PUBLICACIÓN 15 DE NOVIEMBRE DE 2018 

Etapa de Postulación  15 al 19 de Noviembre del 2018 

Etapa de Análisis curricular 20 al 22 de Noviembre del 2018 

Evaluación Técnica 23 al 28 del 2018. 

Evaluación psicolaboral  29 de Noviembre al 05 de Diciembre del 
2018. 

Excluyente Investigación personal y familiar. 
Excluyente Evaluación médica (a costo del postulante) 

  



VII. MECANISMO DE POSTULACIÓN 

Etapa de Postulación y Recepción de Antecedentes:  
 

 Fase de Postulación: Desde 15  hasta 19 de Noviembre del 2018.  

 Fase de Revisión Curricular: Los postulantes deberán enviar antecedentes al 
mail postulaciones@investigaciones.cl indicando en el asunto del correo 
“Auxiliar de casino/coperia”, de lo contrario su cv no podrá ser revisado.  

 Fase de Evaluación Técnica (entrevista y/o prueba de conocimientos). 

 Fase Psiolaboral 

 Inicio Proceso Reglamentario. 
 

Antecedentes Obligatorios para postular:  

 Adjuntar CV. · 

 Certificado de Estudios.  

 Fotocopia de Cedula de Identidad por ambos lados.  
 

Postulantes que no adjunten la documentación obligatoria solicitada podrían 
ser considerados no admisibles para el proceso. 

 




