PERFIL DE CARGO

|. DEPENDENCIAS DEL CARGO

Cargo: Auxiliar de Cocina o Coperia

N° de Vacantes: 02

Regién De la Araucania

Comuna o Provincia: Temuco

Tipo de Vacante: Contrata

Renta Bruta $ 369.482 aprox. Horas: |44 horas semanales

II. OBJETIVO DEL CARGO

Realizar labores de higiene, limpieza y aseo en Casino Complejo Policial de La
Araucania.

Ill. FUNCIONES DEL CARGO

e Realizar las labores de higiene, aseo y desinfeccion de areas asignadas,
para garantizar el cumplimiento de las normas sanitarias.

e Asegurar el orden y mantencion de los Utiles y herramientas de trabajo para
Su uso.

e Limpiezay Aseo en Casino General

e Lavado de vajillas y utensilios.

e Atencion de publico asistente al casino.

IV.REQUISITOS GENERALES

Ensefianza Media completa y haber aprobado un curso
de capacitacion en un C.F.T. del Estado o reconocido por
éste, 0 su equivalente de las Fuerzas Armadas y de
Orden y Seguridad, atingente al cargo o de otra area.

Formacion:

2 afios en el rubro de Alimentacién, conocimientos en

Experiencia: . . :
manipulacion de alimentos.

V.COMPETENCIAS
e Eficiencia
e Orientacién Detalle / Calidad
o Perseverancia frente a tareas rutinarias
e Ajuste a las normas

Manejo de Relaciones Interpersonales
VI. ETAPAS PROCESO DE SELECCION

FECHA DE PUBLICACION 15 DE NOVIEMBRE DE 2018

Etapa de Postulacion 15 al 19 de Noviembre del 2018

Etapa de Analisis curricular 20 al 22 de Noviembre del 2018

Evaluacion Técnica 23 al 28 del 2018.

Evaluacién psicolaboral 29 de Noviembre al 05 de Diciembre del
2018.

Excluyente Investigacion personal y familiar.
Excluyente Evaluacion médica (a costo del postulante)




VIl. MECANISMO DE POSTULACION

Etapa de Postulacion y Recepcion de Antecedentes:

e Fase de Postulacion: Desde 15 hasta 19 de Noviembre del 2018.

Fase de Revision Curricular: Los postulantes deberan enviar antecedentes al
mail postulaciones@investigaciones.cl indicando en el asunto del correo
“Auxiliar de casino/coperia”, de lo contrario su cv no podra ser revisado.
Fase de Evaluacion Técnica (entrevista y/o prueba de conocimientos).

Fase Psiolaboral

Inicio Proceso Reglamentario.

Antecedentes Obligatorios para postular:

e Adjuntar CV. -

e Certificado de Estudios.

e Fotocopia de Cedula de Identidad por ambos lados.

Postulantes que no adjunten la documentacién obligatoria solicitada podrian
ser considerados no admisibles para el proceso.




POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE
Jefatura Nacional de Administracion
y Gestion de las Personas )
ING. PROCESO DE SELECCION PARA PROVEER
02 CARGOS DE ASISTENTE TECNICO
ASIMILADOS A GRADO 18

RESOLUCION EXENTA N° 2 LA /

SANTIAGO, 00O - 1 . 1 ¢

4
\X]

U VISTOS:
a) La necesidad de proveer dos cargos de
Asistente Técnico asimilados a grado 18, para desempefar funciones en el

casino del Complejo Policial Regién de La Araucania.
CONSIDERANDO:

1.- Lo establecido en el articulo 17° bis B, letra
b), del D.F.L. N° 1 de 1980, de Defensa.

2.- Lo dispuesto en los articulos 9°, 10°, 12°,
16°, del D.F.L. N° 29/2004 de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo.

3.- La facultad que me confiere el articulo 26°,
Estatuto del Personal de la Policia de Investigaciones de Chile, para contratar
personal destinado a ejercer empleos que no tengan el caracter de
permanentes.

4.- La Resolucion N° 10 del 27.FEB.017, de la
Contraloria General de la Republica.

RESUELVO:

1° LLAMASE a proceso de reclutamiento vy
seleccion para proveer 02 cargos de Asistente Técnico asimilados a grado 18,
para cumplir funciones en la regién de La Araucania.

2° PUBLIQUESE, en el sitio web Institucional
www.pdichile.cl, link “Trabaja con Nosotros”.

, ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y
ARCHIVESE PARA CONTROL POSJERIOR.

CLVI/MTA/sbv.
Distribucion:

- Jenapers (1)

- Archivo (N _/




